
 
 
 
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอเขื่องใน 
เรื่อง เผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ 2568 

.................................. 

  ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มาตรา 11 ให้
หน่วยงานของรัฐจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี และประกาศเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖8  สำหรับหน่วยงานในราชการส่วนภูมิภาค  สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

  สำนักงานสาธารรสุขอำเภอเขื่องใน ขอประกาศการเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปี
งบประมาณ 2568 ตามเอกสารที่แนบท้ายประกาศนี้ 

 
    ประกาศ ณ วันที่  1  ตุลาคม  2567 
 

                                            

(นายธีระวัฒน์   วีระพันธ์) 
ตำแหน่งสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดแนบท้ายประกาศเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ 2568 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน 

ลำดับ ชื่อโครงการ 
งบประมาณ
โครงการ 
(บาท) 

คาดว่าจะจัดซื้อจัด
จ้าง(เดือน/ปี) 

1 จัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน 15,730 มีนาคม 2567 
2 จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน 34,606 เมษายน 2567 
3 จัดซื้อวัสดคุรุภณัฑโ์ฆษณาและเผยแพร่และวสัดุคอมพิวเตอร์ ของ สสอ.เขื่องใน 43,520 เมษายน 2567 
4 โครงการจ่ายค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ของ สสอ.เขื่องใน 14,000 พฤษภาคม 2567 
5 จัดซื้อวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิง ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน 22,998.90 มิถุนายน  2567 
6 จัดซื้อวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิง ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน 20,981 กรกฎาคม 2567 
7 จัดซื้อวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิง ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน 24,902 สิงหาคม 2567 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสรุปผลการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน  จังหวัดอุบลราชธานี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
************************** 

 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน  จังหวัดอุบลราชธานี  ได้จัดทำรายงานสรุปผลการวิเคราะห์ผล
การจัดซื้อจัดจ้าง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
จากข้อมูลการจัดซื ้อจ ัดจ้าง จากงบที ่ร ับสนับสนุนจาก สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
(งบดำเนินการ) และเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเขื่องใน  ทุกวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ที่ดำเนินการโดยงานพัสดุ
กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน  เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการประเมิน
ค ุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA)  
 โดยรายงานการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้างฉบับนี้  ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ ได้แก่ ผลการ
วิเคราะห์เสี ่ยงเชิงปริมาณ การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค ข้อจำกัดในการจัดซื ้อจัดจ้าง การวิเคราะห์
ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ และการวิเคราะห์แนวทางการแก้ไขการปรับปรุงกระบวนการจัด ซ้ือ
จัดจ้าง ที่จำเป็นไปสู่การพัฒนาระบบการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ 2566 ต่อไป ซึ่งมีรายละเอียดการ
วิเคราะห์เบื้องต้น ดังนี้ 
1.ผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้าง ในภาพรวม 
 ในปีงบประมาณ 2566 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื ่องใน ได้ดำเนินการจัดซื ้อจัดจ้างจาก
งบประมาณท่ีได้รับ 8 โครงการ  ดังนี้ 

1) โครงการจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์        จำนวนเงิน  15,730      บาท 
2) โครงการจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว     จำนวนเงิน  34,606      บาท 
3) โครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่และวัสดุคอมพิวเตอร์   จำนวนเงิน   43,520       บาท 
4) โครงการจ่ายค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร              จำนวนเงิน  14,000      บาท 
5) โครงการจัดซื้อวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิง              จำนวนเงิน  22,998.90 บาท 
6) โครงการจัดซื้อวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิง    จำนวนเงิน  20,981 บาท 
7) โครงการจัดซื้อวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิง    จำนวนเงิน  24,902 บาท 

รวมทั้งสิ้น              จำนวนเงิน 155,756.90 บาท 
 ตารางท่ี 1 แสดงร้อยละของจำนวนรายการที่ดำเนินการแล้วเสร็จภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง                                     จำนวนโครงการ                               ร้อยละ 

1 วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    0          0 
2 วิธีคัดเลือก      0          0 
3 วิธีเฉพาะเจาะจง     7         100 
       รวม                                                           7                                             100 

 

จากตารางที่ 1 พบว่า สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน มีการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวนทั้งสิ้น 7โครงการและ
ทั้งหมดเป็นจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง ร้อยละ 100 
 



 ตารางท่ี 2 แสดงร้อยละการจัดซื้อจัดจ้างวิธีเฉพาะเจาะจง ที่ดำเนินการแล้วเสร็จภายในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 จำนวน 8 รายการ จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้า 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง                                     จำนวนโครงการ                               ร้อยละ 

1 วัสดุคอมพิวเตอร์     1          12.5 
2 วัสดุครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่และวัสดุคอมพิวเตอร์    1          12.5 
3 ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร        1           12.5 
4 วัสดุน้ำมันเชื้อเพลิง     3          37.5 
5. วัสดุงานบ้านงานครัว     1          12.5 
       รวม                                                           7                                             100 

 

 จากตารางที่ 2 พบว่า สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน มีการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
ปีงบประมาณ 2566 รวมทั้งสิ้น 8 ครั้ง จ่ายค่าน้ำมันเชื้อเพลิง มากที่สุดจำนวน 3 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 37.5 
ของจำนวนครั้งที่จัดจ้าง วัสดุซื้อน้อยที่สุดคือ วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 12.5 วัสดุด
ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่และวัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 12.5  ค่าเช่าเครื่องถ่าย
เอกสาร จำนวน 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 12.5  และวัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 12.5 
ของจำนวนที่ครัง้ที่ดำเนินการ 
แผนภูมิที ่ 1 แสดงว่าครั ้งของการจัดหาวัสดุ โดยวิธีเฉพาะเจาะจง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน 
ปีงบประมาณ 2566 (ทั้งหมด 8 ครั้ง) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

การขาย

วสัดคุอมพิวเตอร์ วสัดคุรุภณัฑโ์ฆษณาและเผยแพร่และวสัดคุอมพิวเตอร์ ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร วสัดนุ า้มนัเชือ้เพลงิ วสัดงุานบา้นงานครวั



2. การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีท่ีผ่านมา 
 จากรายงานการสรุปผลการวิเคราะห์ความเสี่ยง ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 25676 พบว่า
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน  มีการดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้างได้ครบทุกโครงการ ซึ่งแสดงให้เห็นถึงการ
ดำเนินงานตามกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างที่สามารถเข้าถึง บริษัท ผู้รับจ้างหรือผู้ที่สนใจ ให้รับทราบอย่างทั่วถึง
ครอบคลุมกว้างขวาง  ทำให้เกิดการแข่งขัน รวมทั้งมีราคาที่เหมาะสม และเป็นธรรม เกิดความประหยัดและ
คุ้มค่า อย่างไรก็ตาม สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน  ยังมีความเสี่ยงในการดำเนินการ จัดซื้อจัดจ้าง
เบื้องต้นดังนี้ 
 1) การจัดซื้อจัดจ้างที่เร่งด่วน กระชั้นชิด ส่งผลให้เกิดความเสี่ยงที่จะเกิดความผิดพลาดในการ
ดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้าง และยังส่งผลกระทบต่อเป้าหมายของกิจกรรมในแต่ละโครงการที่ได้กำหนดไว้ใน
ขั้นตอนการจัดทำโครงการจัดซื้อจัดจ้างที่ไม่ทันต่อความต้องการของหัวหน้าผู้บริหารหน่วยงาน 
 
 2) การจัดซื้อจัดจ้าง ไม่แล้วเสร็จตามแผน จะต้องมีการจัดจ้างหลายครั้ง เนื่องจากยังขาดความรู้ความ
เข้าใจในระเบียบ ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง แนวทางปฏิบัติ และขาดการหาข้อมูลที่เพียงพอครบถ้วน และทำการ
จัดซื้อจัดจ้างครั้งใหม่ อย่างไรก็ตาม ในส่วนการดำเนินงานจัดซื้อวัสดุนั้น  ดำเนินการได้ถูกต้องตามระเบียบ
หลักเกณฑ์วิธีปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้อง  

3) การจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ทั้งรี้เนื่องจากเป็นการจัดหาวัสดุหรือจัดหาวัสดุหรือจ้างทำ
ของหรือจ้างเหมาบริการ ที่มีวงเงินจัดซื้อจัดจ้างครั้งหนึ่งไม่เกิด 5 แสนบาท และเป็นการดำเนินงานตาม
แผนงาน/โครงการต่างๆ ประจำปีงบประมาณ  ที่ได้รับการอนุมัติจากผู้ว่าราชการจังหวัดแล้ว โดยค่าใช้จ่าย
ทั้งหมดเป็นหมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเกี่ยวกับ
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของส่วนราชการ พ.ศ. 2549 จึงสอดคล้องกับวิธีจัดซื้อจัดจ้างเฉพาะเจาะจง 
3. ปัญหา อุปสรรค ข้อจำกัดในการจัดซื้อจัดจ้าง 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน  ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและพบปัญหา อุปสรรคและข้อจำกัด
หลายด้าน  ทั้งปัญหาภายในองค์กรและนอกหน่วยงาน ที่เป็นสาเหตุในการดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้ 
 1) บุคลากรในหน่วยงานมีจำนวนจำกัดและมีภาระงานอื่นท่ีต้องรับผิดชอบด้วย 
 2) ผู้ปฏิบัติงานพัสดุยังขาดความรู้และความเข้าใจของระเบียบ กฎหมาย จัดซื้อจัดจ้างทำให้เกิดความ
คาดเคลื่อนในการตีความ 
 3) ระบบการจัดซื้อจัดจ้าง e-GP ในการเชื่อมต่อระบบล่าช้าและหลุดบ่อย ทำให้เกิดความล่าช้าในการ
ปฏิบัติงาน 
 4) การจัดซื ้อจัดจ้าง ผู ้ประกอบการบางรายเอกสารผิดพลาด และบางรายจดทะเบียนแสดง
รายละเอียดวัตถุประสงค์ไม่ครอบคลุมกับงานที่ทำการจัดซื้อจัดจ้าง ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้ภานในที่
กำหนด 
 5) เจ้าหน้าที่พัสดุขาดความชำนาญเนื่องจาก มีหน้าที่งานที่ได้รับมอบหมายหลายด้าน ทำงานหลาย
อย่างในเวลาเดียวกัน ทำให้ขาดความชำนาญ 
 6) เจ้าหน้าที่ยังไม่เข้ามตขั้นตอนและกรอบเวลาในการจัดซื้อจัดจ้าง รวมทั้งวิธีการจัดซื้อจัดจ้างทาง
อิเล็กทรอนิกส์ จึงยังมีการดำเนินตามแผนจัดซื้อจัดจ้างล่าช้า 
 7) ไม่มีแหล่งให้อ้างอิง การกำหนดรายละเอียดคุณลักษณะของพัสดุ ที ่ต้องกำหนดให้ละเอียด
ครอบคลุม 
 
 
 



4. การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
 สรุปการจัดซื้อจัดจ้างในปีงประมาณ 2567 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน ใชเงินสำหรับการ
จัดซื้อจัดจ้างเป็นจำนวนเงิน 155,756.90 บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นสองพันเก้าร้อยห้าสิบหกบาทเก้าสิบ
สตางค์) และสามารถดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างได้ภายในวงเงิน ที่ได้รับการจัดสรร อีกทั้ง สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเขื่องใน ยังมีการบริหารจัดการทรัพยากรให้เกิดความคุ้มค่ามากที่สุด และประหยัดงบประมาณ หากมี
ความจำเป็นที่ต้องใช้วัสดุครุภัณฑ์ ให้พิจารณาจัดหาของเดิมที่มีอยู่ในหน่วยงานและนำมาใช้เพื่อประหยัด
ค่าใช้จ่ายในการจัดวัสดุครุภัณฑ์ใหม่ได้อย่างเหมาะสม คุ้มค่าทุกประการ 
5. แนวทางการแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง อันจะนำไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้าง
ใน ปีงบประมาณ 2568 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน  มีแนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการการจัดซื้อจัดจ้าง อัน
จะนำไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ 2568 ดังนี้ 
 1) ส่งแผนการจัดซื้อจัดจ้างเสนอสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน เพื่ออนุมัติเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน และปิดประกาศเผยแพร่ให้เห็นชัดเจน บริเวณบอร์ประชาสัมพันธ์ ก่อนดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและ
รายงานการจัดซื้อจัดจ้างเป็นรายเดือน ต่อผู้บังคับบัญชา 
 2) ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานด้านพัสดุ ต้องศึกษาระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
โดยละเอียด ถี่ถ้วน และหาความรู้ใหม่ๆ อยู่เสมอ เพ่ือป้องกันมิให้เกิดความผิดพลาดในการปฏิบัติงาน 
 3) เห็นควรให้การสนับสนุน การพัฒนาเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานด้านพัสดุโดยการเข้าฝึกอบรมเพิ่มเติม
ความรู้ใหม่ อยู่เสมอ 
 4) จัดทำคู่มือ แนวทางการปฏิบัติงานด้านพัสดุ เพ่ือให้เจ้าหน้าที่มีความรู้ความเข้าใจและปฏิบัติงานให้
ถูกต้อง ไปในทิศทางเดียวกัน 
บทสรุป 
 จากการดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ 2566 สามารถสรุปการดำเนินงานด้านการจัดซื้อ
จัดจ้างของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน ได้ว่า การดำเนินงานเป็นไปตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างครบถ้วน
ถูกต้องตามระเบียบพัสดุ พร้อมทั้งดำเนินการแล้วเสร็จตามกำหนดระยะเวลาในปีงบประมาณ  2566 ซึ่งใน
การจัดหาพัสดุได้คำนึงถึง พัสดุที่มีปริมาณครบถ้วนและคุณภาพดี เหมะสำหรับที ่จะได้รับประโยชน์กับ
หน่วยงาน ในส่วนที่งบประมาณที่มีวงเงินจัดซื้อจัดจ้าง ตั้งแต่ 5,00 บาทขึ้นไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
เข ื ่องใน ได ้ดำเน ินการผ ่านเว ็บไซต ์  ระบบการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้างภาคร ัฐ ( e-GP) ของกรมบ ัญช ีกลาง 
กระทรวงการคลังตลอดจนได้นำหลักการที ่ได้จากการวิเคราะห์จัดซื ้อจัดจ้างในปีงบประมาณ 256 7             
มาปรับปรุง แก้ไข พัฒนาใช้ในปีงบประมาณ 2568 ด้วย  ซึ่งเป็นหลักประกันความเชื่อถือ ได้ทำการดำเนินการ
โดยยึดระเบียบของทางราชการเป็นที่ตั้งตลอดมา 
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    ลงชื่อ  ผู้บริหาร 
                              (นายธีระพันธ์  วีระพันธ์) 
                         สาธารณสุขอำเภอเขื่องใน 


